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Mentor bovenbouw leerjaar 7-8

VACATURE

‘De Uitdaging, waar kinderen worden uitgedaagd en gezien!’
Bekijk hier de promo video

FTE: 1,0 of parttime vanaf 0,4

Ingangsdatum:
1 augustus 2024

Wij zijn:
Kindcentrum De Uitdaging is een basisschool in Nijmegen-Noord. Wij werken in een prachtig schoolgebouw 
dat helemaal ingericht is voor vernieuwingsonderwijs met mooie ruime leerpleinen. Wij hebben op dit moment 
ongeveer 400 leerlingen en groeien uit tot 480 leerlingen. Onze 4 hoofdpijlers zijn: Uitdagend leren, een rijke 
leeromgeving, brede ontwikkeling (21e -eeuwsevaardigheden) en plezier!
www.de-uitdaging.nu

Wij zoeken iemand die:
 Samen met een betrokken en enthousiast team werkt aan de schoolontwikkeling;
 In staat is boven de leerstof te staan en de methode als leidraad te gebruiken;
 Een kei is in het geven van instructies (EDI);
 Een bijdrage kan leveren aan het vormgeven van thematisch onderwijs in een rijke leeromgeving;
 Kinderen eigenaarschap geeft over het eigen leerproces en dit kan monitoren;
 In staat is een positieve en veilige leeromgeving te creëren;
 Ouders als belangrijke gesprekspartners ziet;
 Een teamspeler is;
 Oplossingsgericht en denkt in mogelijkheden en kansen;
 Met ons wil bouwen!

https://promo.de-uitdaging.nu/promo.mp4
https://www.de-uitdaging.nu/
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Wij bieden:
 Een fijne werkplek in een prachtig gebouw;
 Leuke, gezellige en betrokken collega's;
 Een school met een leercultuur;
 Salaris conform salarisschaal LB, CAO PO;
 Een arbeidsovereenkomst voor de duur van 1 jaar met aansluitend de mogelijkheid voor een   

 arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd;
 Een school die nog groeit;
 Een kans om je te ontwikkelen in je vak door scholing en coaching.

Inlichtingen/informatie
Meer informatie over deze vacature en de mogelijkheden? Neem contact op met Frédérique Derkse, directeur 
De Uitdaging. Telefonisch: 06 45 07 49 91 of mail naar frederique.derkse@conexus.nu.

Sollicitatieprocedure
Ben je enthousiast en wil je graag met ons kennismaken? Dan ontvangen we graag je motivatiebrief en cv 
uiterlijk 15 maart a.s. Klik hier om te solliciteren. Het vacaturenummer is 24-010. De sollicitatiegesprekken vinden 
plaats in de periode van 18 maart tot en met 29 maart 2024. Als je tot de geselecteerde kandidaten behoort 
ontvang je een uitnodiging van Frédérique Derkse. Interne kandidaten worden altijd uitgenodigd.

mailto:frederique.derkse%40conexus.nu?subject=
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=SyKH51MmuUOhKy4Kdw32UgXdSDJ5Gq5OpoO5JJA3RMZUODFNMUFWUEE3VE1GUTRFWEs3S1pWWlZYWi4u

