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VACATURE

FTE: 0,2 – 1,0

Ingangsdatum
1 augustus 2024 of eerder (instroom in het hele schooljaar mogelijk)  
 
Voor onze flexibele vervangingspool zijn we op zoek naar enthousiaste leerkrachten die op oproepbasis 
willen werken als invalkracht op onze 31 basisscholen. De vervangingsverzoeken die je ontvangt zijn 
altijd afgestemd op jouw persoonlijke profiel, waarin je zelf kunt aangeven voor welke onderwijsvorm, 
leeftijdsgroep en vervanging (kort of lang) je beschikbaar wilt zijn. 

Als invalleerkracht heb je een uitdagende en afwisselende baan en  lever je een wezenlijke bijdrage aan de 
kwaliteit en continuïteit van het onderwijs op onze scholen. 
 
We zoeken medewerkers, die:
 in het bezit zijn van een onderwijsbevoegdheid voor het primair onderwijs;
 gaan voor kwaliteit en professionaliteit; 
 openstaan voor verschillende scholen en onderwijsconcepten;
 over goede contactuele eigenschappen beschikken;
 makkelijk schakelen tussen verschillende scholen, teams en groepen;
 enthousiast zijn en plezier hebben in de dynamiek van het invalwerk.

Ook wanneer je bijna je bevoegdheid hebt, nodigen we je uit alvast contact met ons op te nemen

Aan oproepkrachten bieden we:
 salaris schaal LB, conform CAO-PO;
 de kans om veel verschillende scholen en onderwijsconcepten te zien;
 óf de mogelijkheid om juist voor specifieke scholen of leeftijdsgroepen te kiezen; 
  optimale flexibiliteit in het bepalen van je werkdagen;  
 matching op maat, op basis van jouw profiel en altijd in overleg; 
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  een vaste contactpersoon/aanspreekpunt binnen de organisatie;
 de mogelijkheid van begeleiding, coaching en scholing;
 doorgroeimogelijkheden binnen de organisatie;
 31 scholen waar je met open armen wordt ontvangen.

Inlichtingen/informatie
Voor meer informatie over de vacature kun je contact opnemen met Jan Konings, coördinator 
vervangingspool, tel. 06 - 573 119 49 of via vervangingspool@conexus.nu.

Sollicitatieprocedure 
Heb je interesse? Dan ontvangen we graag je motivatiebrief en CV via werkenbij@conexus.nu onder 
vermelding van vacaturenummer 24-024. Er is geen einddatum, solliciteren kan gedurende het hele jaar. Je 
krijgt zo spoedig mogelijk bericht over het verloop van je sollicitatie. Je ontvangt een uitnodiging voor een 
gesprek van Jan Konings (coördinator Vervangingspool).
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